SUWARY:.

Oswiadczenie dotyczqce przestrzegania zasad tadu korporacyjnego

Zgodnie § 29 Regulaminu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A,. oraz § 91 ust. 5 p. 4
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19.02.2009 w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim, Zarzad
Suwary S.A. przekazuje oswiadczenie o stosowaniu przez Emitenta zasad tadu korporacyjnego

Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktorym podlega emitent oraz miejsca, gdzie tekst zbioru
zasad jest publicznie dostepny

Zarzad wskazuje, ze podlega zasadom fadu korporacyjnego okreslonych uchwatg Nr 17/1249/2010 Rady
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 19 maja 2010 r. "Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW" ("Dobre Praktyki 2010"). Tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny pod
adresem:

http://www.corp-gov.gpw.pl/assets/library/polish/publikacje/dpsn2010.pdf

Zarzqd Spotki informuje o nie stosowaniu, zastosowaniu w ograniczonym zakresie nastepujgcych
zasad:

I. Rekomendacje dotyczgce dobrych praktyk spoétek gietdowych

1. Spétka powinna prowadzic przejrzystg i efektywng polityke informacyjna, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajacych szybkosé, bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji. Korzystajgc w jak
najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegdlnosci:

- umozliwiac transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowacd
przebieg obrad i upublicznia¢ go na swojej stronie internetowej.

Spotka nie transmituje obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet z uwagi na fakt, ze
umozliwia wszystkim akcjonariuszom uczestnictwo w walnym zgromadzeniu, a z obrad sporzgdza
protokot. Uchwaty, ktore zapadty podczas walnego zgromadzenia sq niezwfocznie publikowane w sieci
Internet, a takze dostepne na stronie internetowej Spotki. Kazdy akcjonariusz ma biezgcy dostep do
informacji.

5. Spdtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen
powinna w szczegolnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw organéw
nadzorujgcych i zarzgdzajacych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujgcych
i zarzadzajgcych spotki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w
sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spétek notowanych na gietdzie
(2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Na dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia Spotka deklaruje, ze nie jest ona stosowana. Wynagrodzenie
cztonkow organdw nadzorujqgcych i zarzqdzajgcych spdtki jest ustalane zgodnie ze Statutem Suwary S.A.
oraz Kodeksem Spdtek Handlowych.
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9. GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one zrownowazony
udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w przedsiebiorstwach, wzmacniajac
w ten sposdb kreatywnosc¢ i innowacyjnosé w prowadzonej przez spotki dziatalnosci gospodarcze;j.

Cztonkowie obecnej Rady Nadzorczej wybrani zostali uchwatami Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
przed 1 lipca 2010 roku czyli przed wejsciem w Zycie zasad Dobrych Praktyk 2010. Zasada dotyczgca
zrownowazenia udziatu kobiet w Radzie Nadzorczej nie jest zachowana. Spotka nie wyklucza mozliwosci
zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w Radzie Nadzorczej przy wyborach do kolejnej kadencji.
Zasada dotyczqca zrownowazenia udziatu kobiet i mezczyzn w Zarzqdzie Spotki jest zachowana.

Il. Dobre praktyki stosowane przez zarzady spétek gietdowych

1. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej:

5) w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spotki dokonuje walne zgromadzenie - udostepnione
spotce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz z zyciorysami
zawodowymi, w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi oraz podjecie uchwaty z nalezytym
rozeznaniem.

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowosciq akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjecia zobowiqgzania do przekazywania spotce informacji o
swoich zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatow do sktadu rady nadzorczej spotki przed odbyciem
zgromadzenia.

Przed WZA przeprowadzonym w 2010 roku Zaden z uprawnionych akcjonariuszy nie zgtosit do Zarzgdu
lub Rady Nadzorczej Spotki propozycji kandydatury na cztonka Rady Nadzorczej.

7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzgdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania.

Emitentem oswiadcza, ze nie stosuje sie do tej zasady. W Spdfce nie jest prowadzony szczegotowy zapis
przebiegu obrad WZA, zawierajgcy wszystkie pytania i odpowiedzi. O umieszczeniu poszczegdlnych
kwestii w protokoftach WZA decyduje ich przewodniczqcy, kierujqc sie przepisami prawa, wagq danej
sprawy oraz uzasadnionymi zqdaniami akcjonariuszy. Uczestnicy WZA, zgodnie z przepisami Kodeksu
Spdtek Handlowych oraz Regulaminu WZA, majq prawo sktadac¢ oswiadczenia na pismie, ktdre sq
zatfqczone do protokotéw. Spotka uznaje, ze takie zasady w wystarczajgcy sposob zapewniajq
transparentnosc obrad walnych zgromadzen.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

10. Spétka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy

wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadac
sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad,

3) wykonywaniu osobiscie lub przez pethomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.

Spotka deklaruje, ze aktualnie powyzsza zasada nie jest stosowana. Spotka nie wyklucza, ze w przysztosci

bedzie jg stosowata.
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Stosowany w Suwary S.A. system kontroli wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spodtce i jego skutecznosc
funkcjonowania w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych.

Nadzdr merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportow kresowych
Spotki sprawuje Gtéwny Ksiegowy. Jednoczesnie jest on odpowiedzialny za organizacje prac zwigzanych
z przygotowaniem sprawozdan finansowych, na biezgco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i
regulacje zewnetrzne odnoszace sie do wymogow sprawozdawczosci gietdowej. Co miesigc, po
zamknieciu ksigg, wsrdd cztonkdéw Zarzadu spétki dystrybuowane sg raporty z informacjg zarzadcza
analizujgce kluczowe dane finansowe, ktdre nastepnie analizowane s3 przez Zarzad. Dane te s3
przekazywane na biezgco do wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej i omawiane na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Takze na biezgco Zarzad otrzymuje od Gtoéwnego Ksiegowego informacje finansowe, w
szczegolnosci dotyczace kosztédw i innych istotnych danych finansowych majacych wptyw na wyniki
Spofki.

Dane finansowe bedgce podstawg sprawozdan finansowych i raportéw okresowych pochodzg z
systemu ksiegowo - finansowego, w ktorym rejestrowane sg transakcje zgodnie z polityka rachunkowg
Spotki opartg na Miedzynarodowych Standardach Rachunkowosci. Sporzadzone sprawozdanie
finansowe jest przekazywane Zarzgdowi do ostatecznej weryfikacji. Roczne i pdétroczne sprawozdania
finansowe podlegajg niezaleznemu badaniu przez biegtego rewidenta. Wyniki badania przekazywane sg
Zarzadowi i Radzie Nadzorczej, a opinia i raport z badania sprawozdania rocznego — takze Walnemu
Zgromadzeniu.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji

Liczba akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% gtoséw w ogdlnej liczbie glosow w Spotce (wg danych
na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania)

AKCJONARIAT stan na dzien 28.04.2011

Akcjonariusze llos¢ akcji AkC.j.O nariat wg liczby Liczba gtosow Ach’marlat weg liczby
akgcji gtosow
owsTworth Tech. Sp.z 2720710 64,84% 2720710 64,84%
Pegasus Investment 703 070 16,76% 703 070 16,76%
Savtec Sp. z0.0.* 48 090 1,15% 48 090 1,15%
Inni akcjonariusze 723 650 17,25% 723 650 17,25%
OGOLEM 4195520 100,00% 4195520 100,00%

* Podmiotem posrednio dominujagcym najwyzszego szczebla wobec Wentworth Tech Sp. z 0.0. oraz Savtec Sp. z o0.0. jest pan Walter T.
Kuskowski. Pan Walter T. Kuskowski przez wyzej wymienione podmioty posiada tacznie 2 768 800 akcji Spotki, tj. 65,99% udziatu w kapitale
zaktadowym Spotki, uprawniajagcych do wykonania 2 768 800 gtoséw, stanowigcych 65,99% ogolnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki.
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Inni akcjonariusze

17,45%
Savtec Sp.
1,15
Pegasus Investment
16,55%

Na dzien 31.12.2010 roku kapitat zakladowy Suwary S.A. wynosit 8.391.040 ztotych i dzielit sie na 839.104 akcje o
wartosci nominalnej 10 ztotych kazda akcja, w tym:

a/ 419.552 akcje zwykte na okaziciela serii A;

b/ 419.552 akcje zwykte na okaziciela serii B.

Moca Uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 15 lutego 2011 roku (rejestracja zmian w KRS
- 24.03.2011) w dniu publikacji niniejszego raportu kapitat zaktadowy Spotki wynosi: 8.391.040,00 zt (osiem
miliondw trzysta dziewiecdziesiagt jeden tysiecy czterdziesci ztotych) i dzieli sie na 4.195.520 ( cztery miliony sto
dziewiecdziesigt piec tysiecy piecset dwadziescia ) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 2 zt (dwa
ztote) kazda akcja, w tym:

a/ 2.097.760 ( dwa miliony dziewiecdziesigt siedem tysiecy siedemset sze$¢dziesiat) akcji serii A,

b/ 2.097.760 ( dwa miliony dziewiecdziesigt siedem tysiecy siedemset szes¢dziesiat) akcji serii B

W zwigzku z wpisaniem do KRS przez Sad zmiany w Statucie polegajacej na dodaniu do Statutu § 7a, wpisany
zostat kapitat docelowy w wysokosci 2.097.760 zt.

Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktorzy posiadajg specjalne pakiety
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien

Nie wystepujg posiadacze papierow wartosciowych, ktore dajg specjalne uprawnienia kontrolne w
Spotce ,Suwary” S.A,

Wskazanie wszelkich ograniczern odnosnie do wykonywania prawa gfosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gfosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia
czasowe dotyczqgce wykonywania prawa gfosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspotpracy Spotki,
prawa kapitatowe zwiqgzane z papierami wartosciowymi sq oddzielone od posiadania papierow
wartosciowych

W Statucie Spoétki nie wystepujg zadne ograniczenia odnosnie co do wykonywania prawa gtosu Suwary
S.A.

Ograniczenia dotyczqce przenoszenia prawa wfasnosci papieréw wartosciowych Emitenta
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W Statucie Spotki nie wystepujg ograniczenia odnosnie przenoszenia prawa wtasnosSci papierow
wartosciowych Suwary S.A.

Opis zasad dotyczgcych powolywania i odwofywania Zarzqdu oraz jego uprawnien

Zasady dotyczgce powotywania i odwotywania oséb zarzgdzajgcych oraz uprawnienia oséb
zarzadzajgcych sg regulowane przepisami prawa, Statutem Spodtki oraz Regulaminem Zarzadu Spotki.

Opis zasad zmiany Statutu Spoftki

Zmiana Statutu Spotki Suwary S.A. wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, ktéra zapada bezwzgledng
wiekszoscig gtosow zgodnie z Kodeksem Spodtek Handlowych, z wyjgtkami okreslonymi Oddziatem 3 ksh.

Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia Spotki Suwary S.A., jego zasadniczych uprawnien oraz
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Sposdb dziatania Walnego Zgromadzenia, jego zasadnicze uprawnienia oraz prawa akcjonariuszy i
sposob ich wykonywania okreslajg: Regulamin Walnego Zgromadzenia, Statut Spétki (oba dokumenty
dostepne na stronie internetowej spoétki) oraz Kodeks Spotek Handlowych.

Zmiany w skfadzie oséb zarzgdzajacych i nadzorujacych emitenta w ciggu ostatniego roku
obrotowego, zasady dotyczgce powotywania i odwotywania oséb zarzgdzajacych oraz
uprawnienia oséb zarzadzajacych

Do 04.03.2010 roku Zarzad Spétki dziatat w sktadzie:

Iwona Menes-Malinowska - Prezes Zarzgdu
Wojciech Sobczak — Wiceprezes Zarzadu

W dniu 04.03.2010 Pan Wojciech Sobczak ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzgdu.
W tym samym dniu na Posiedzeniu Rady Nadzorczej powotany zostat Zarzgd w nastepujgcym skfadzie:
Walter Tymon Kuskowski — Prezes Zarzadu

Iwona Menes — Malinowska — Wiceprezes Zarzadu

Do dnia publikacji niniejszego raportu sktad Zarzadu Spoétki pozostaje bez zmian.

W sktadzie oséb nadzorujgcych w roku 2010 miaty miejsce nastepujgce zmiany:

Do dnia 04.03.2010 roku Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie:

- Pan Walter Tymon Kuskowski - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej wyznaczony uchwatg RN do petnienia
samodzielnych czynnosci nadzorczych w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej okreslonych w § 382 p.
4 k.s.h. z prawem do udziatu w posiedzeniach Zarzadu, po otrzymaniu zaproszenia na posiedzenie
Zarzadu

- Pan Thaddeus Kuskowski - Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej wyznaczony uchwatg RN do
petnienia samodzielnych czynnosci nadzorczych w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej okreslonych w
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§ 382 p. 4 k.s.h. z prawem do udziatu w posiedzeniach Zarzadu, po otrzymaniu zaproszenia na
posiedzenie Zarzadu

- Pan Marcin Dumata - Cztonek Rady Nadzorczej

- Pan Janusz Cybulski - Cztonek Rady Nadzorczej

- Pan Marcin Raszka - Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do statego indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych

W dniu 04.03.2010 na Posiedzeniu Rady Nadzorczej Pan Walter Tymon Kuskowski zrezygnowat z
petnienia funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. W tym samym dniu do grona Rady Nadzorczej
dokooptowany zostat Pan Bruce McNichol jako Cztonek Rady Nadzorczej. W zwigzku z powyzszymi
zmianami od dnia 04.03.2010 Rada Nadzorcza Suwary S.A. dziatata w sktadzie:

- Pan Thaddeus Kuskowski - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, oddelegowany do petnienia
samodzielnych czynnosci nadzorczych w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej okreslonych w § 382 p.
4 k.s.h. z prawem do udziatu w posiedzeniach Zarzadu

- Pan Marcin Raszka - Cztonek Rady Nadzorczej, oddelegowany do statego indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych

- Pan Marcin Dumata - Cztonek Rady Nadzorczej

- Pan Janusz Cybulski - Cztonek Rady Nadzorczej

- Pan Bruce McNichol - Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 24.06.2010 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Suwary S.A. Uchwata nr 6
zatwierdzito dokooptowanego Cztonka Rady Nadzorczej Pana Bruce McNichol.

22.06.2010 roku Rada Nadzorcza uchwatg nr 13/2010 odwotata z funkcji Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej oraz powotata na stanowisko Przewodniczagcego Rady Nadzorczej Pana Thaddeusa
Kuskowskiego. Uchwata nr 14/2010 Rada Nadzorcza wybrata Pana Marcina Dumate na
Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej. W efekcie zmian od dnia 22.06.2010 do dnia publikacji
niniejszego Sprawozdania Zarzadu Rada Nadzorcza Spotki dziata w sktadzie:

- Pan Thaddeus Kuskowski - Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, oddelegowany do petnienia
samodzielnych czynnosci nadzorczych w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej okreslonych w § 382 p.
4 k.s.h. z prawem do udziatu w posiedzeniach Zarzadu

- Pan Marcin Dumata - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

- Pan Marcin Raszka — Cztonek Rady Nadzorczej, oddelegowany do statego indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych

- Pan Janusz Cybulski - Cztonek Rady Nadzorczej

- Pan Bruce McNichol — Cztonek Rady Nadzorczej
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